Mobile
l. .l WorldCapital

Barcelona

EXP. N° 2024/24 - FUNDACIO MWCAPITAL

CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO D’UN LLOC DE TREBALL DE RESPONSABLE DE
PREMSA | RRPP ADSCRIT A LA FUNDACIO BARCELONA MOBILE WORLD CAPITAL
FOUNDATION

VALORACIO DE MERITS

Reunida la Comissié de Seleccio virtualment a les 13:00 hores del dia 17 d’octubre de 2024,
creada als efectes de cobrir el lloc de responsable de premsa i relacions publiques, adscrit al
departament de Comunicacid i Relacions Publiques de La Fundacié Barcelona Mobile World
Capital Foundation, i una vegada revisades les candidatures admeses, es procedeix a publicar
la llista de les persones aspirants admeses amb la valoracié de mérits, d’acord amb els
requisits assenyalats a I’apartat 7.1.1 de les bases de la convocatoria.

a) Experiéncia acreditada superior als 7 anys en llocs de treball realitzant tasquesi funcions
referides a I'apartat 5 lletra b), fins a un maxim de 2 punts. La distribucié de la puntuacié es
realitzard de la segtient manera:

e Esvalorara 0,1 punts per mes addicional treballat, fins a un maxim de 2 punts.
b) Experiéncia acreditada en llocs de treball realitzant tasques i funcions referides a

I'apartat 5 lletra b), al sector public o a entitat adscrita a I’'administracié publica, fins a un
maxim de 3 punts. La distribucid de la puntuacio es realitzara de la seglient manera:

e Esvalorard 0,1 punts per mes treballat, fins un maxim de 3 punts.

Donada la condicié d’entitat adscrita a I'administracio publica, es valora com a meérit
I’experiéncia en aquest sector.

C) Altres titulacions superiors ( graus, diplomatures, llicenciatures, masters o postgraus
oficials) excepte els demanats com a requisit de participacid en el procés selectiu a I'apartat
5 lletra a) de les bases, relacionats amb comunicacié corporativa o digital; es puntuard amb
1punt.

d) Experiéncia acreditada treballant a mitjans de comunicacié com a redactor/a o
editor/a, ja sigui a premsa escrita/digital, televisio o radio; fins a un maxim de 3 punts. La
distribucio de la puntuacio es realitzard de la segiient manera:

e Esvalorara 0,1 punts per mes treballat, fins a un maxim de 3 punts.

e) Experiéncia acreditada en llocs de treball que hagin requerit la gestid de la comunicacio
de projectes internacionals, fins a un maxim d’1 punt.

e Esvalorara a rad de 0,25 punts per projecte gestionat, fins a un maxim d’1 punt.

f) Experiéncia acreditada superior als 5 anys en llocs de treball que hagin comportat la
direccié d’una unitat i que han implicat el lideratge d’un equip multidisciplinari i gestio de
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pressupost, fins a un maxim de 2 punts. La distribucio de la puntuacio es realitzara de la
seguent manera:

e Esvalorara 0,1 punts per mes treballat, fins a un maxim de 2 punts.

QUANTIFICACIO DELS MERITS DE LES PERSONES ASPIRANTS ADMESES
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01-10-24 V.S.C. ****6930* 2 3 1 3 1 2 12
08-10-24 1.S.G. **A*EROQ* 2 3 1 3 1 2 12
04-10-24 B.G.P. *rEXT526™ 2 3 0 3 1 2 1"
14-10-24 M.A.G. ****9623* 2 3 1 1,2 1 2 10,2
02-10-24 C.S.v. ****7024* 2 21 0 3 1 2 10,1
01-10-24 A.R.V. ****6238* 2 0,9 1 2,5 0,5 2 8,9
02-10-24 I.B.P. **E*ITOT* 2 3 1 0,8 0 2 8,8
04-10-24 E.C.P. ****4395% 2 3 0 0,9 0,75 2 8,65
02-10-24 A.V.P. ****3976* 2 0 0 3 1 2 8
02-10-24 C.O.V. ****QA06* 1,2 0 1 3 0,5 2 7.7
11-10-24 M.S.O. ***%QB30* 2 1,2 1 0 1 2 7,2
14-10-24 A.B.V. *HA*BO13* 2 0 1 0,8 0,5 2 6,3
02-10-24 M.H.P. ****QOBT* 2 0 0,3 1 0,8 41
07-10-24 M.S.M. **x¥DQLO¥ 0,7 1,2 0 1 0,7 3,6

Passaran a la segona fase de la seleccié les cinc millors candidatures. En cas de no rebre
resposta per part de qualsevol candidat/a inclos en les primeres cinc posicions durant els tres
dies laborables posteriors a la publicacié de la llista de mérits, es procedira a contactar amb
el/la candidat/a que es trobi en la seglient posiciéo més alta de la llista per tal de garantir la
igualtat d’oportunitats.

La Comissio de Seleccio es posara en contacte amb els/les candidats/es per tal de fixar dia i hora
per la realitzacié de la prova d’idiomes, I’entrevista i també la prova professional.

Aquesta es realitzara presencialment a les oficines de la MWCapital. Plaga Pau Vila n°1, esc C,
2? planta. 08039 Barcelona

Barcelona, 18 d’octubre de 2024

Comissio de Seleccio




