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EXP. N°2024/05 - FUNDACIO MWCAPITAL

CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO D°UN LLOC DE TREBALL DE TECNIC/A DE
COMPTABILITAT ADSCRIT A LA FUNDACIO BARCELONA MOBILE WORLD CAPITAL
FOUNDATION.

VALORACIO DE MERITS

Reunida la Comissié de Seleccié virtualment a les 09:00 hores del dia 14 de febrer de 2024,
creada als efectes de cobrir el lloc de técnic/a de comptabilitat, adscrit al departament de
Finances de La Fundacié Barcelona Mobile World Capital Foundation, i una vegada revisades
les candidatures admeses, es procedeix a publicar la llista de les persones aspirants admeses
amb la valoracié de merits, d’acord amb els requisits assenyalats a I’apartat 7.1.1 de les bases
de la convocatoria.

a) Experiéncia acreditada superior als 5 anys en llocs de treball realitzant tasques i funcions
referides a I'apartat 5 lletra b), fins a un maxim de 3 punts. La distribuci6 de la puntuacio es
realitzara de la segiient manera:

e Esvalorara 0,1 punts per mes addicional treballat, fins un maxim de 3 punts.
b) Experiéncia acreditada en llocs de treball realitzant tasques i funcions referides a I’apartat

5 lletra b), al sector public, fins a un maxim de 3 punts. La distribucié de la puntuaci6 es
realitzara de la segiient manera:

e Esvalorara 0,1 punts per mes treballat, fins un maxim de 3 punts.
Donada la condici6 d’entitat adscrita a I'administracidé publica, es valora com a mérit

I'experiéncia en aquest sector.

c) Experiencia acreditada en llocs de treball realitzant tasques i funcions referides a I’apartat
5lletra b), a Fundacions, fins a un maxim de 1 punts. La distribucié de la puntuacié es realitzara
de la seglient manera:

e Esvalorara 0,1 punts per mes treballat, fins un maxim de 1 punts.

Donada la condicié de Fundacié d’aquesta d’entitat es valora com a mérit I’experiéncia en
aquest tipus d’entitats.
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d) Altres titulacions superiors (graus, diplomatures, llicenciatures, masters i/o postgraus
excepte els demanats com a requisit de participacio en el procés selectiu a I'apartat 5 lletra a)
de les bases) relacionats amb el lloc de treball, fins un maxim de 1 punts:

e Es valorara per cada titulacié superior, master o postgrau relacionats amb el lloc de
treball amb un maxim de 1 punts.

e) Acreditar estar en possessio del certificat de suficiéncia de llengua anglesa B2 o superior
en l'escala del Marc europeu comu de referéncia per a les llengiies (MECR) o titulaci6
equivalent.

e Espuntuara amb 0,50 punts.
f) Formacio especifica complementaria i certificada relacionada amb I’'eina ofimatica Excel.

e Es puntuara amb 0,50 punts.

g) Formacié especifica complementaria i certificada relacionada amb [I'aplicatiu SAP
Business by Design fins a un maxim de 1 punts.

e Espuntuara amb 1 punts.

QUANTIFICACIO DELS MERITS DE LES PERSONES ASPIRANTS ADMESES

. Experiéncia | Experiéncia L Lo Formacio
Sigles - 3 3 Experiéncia Altres Llengua | Formacio e
Data . . acreditada | acreditada . 5 . e especifica ..
. Nom i DNI Observacions . acreditada a | titulacions | anglesa | especifica . Merits
registre superior als | asector . . SAP Business
cognoms P Fundacions | superiors B2 Excel .
5 anys public by Design
01-02-24 | J.C.T. | ****8349* | Pendent d’idiomes 3 3 1 1 0,5 0,5 1 10

Passaran a la segona fase de la selecci6 les cinc millors candidatures. En cas de no rebre
resposta per part de qualsevol candidat/a inclos en les primeres cinc posicions durant els tres
dies laborables posteriors a la publicacié de la llista de mérits, es procedira a contactar amb
el/la candidat/a que es trobi en la seglient posicié més alta de la llista per tal de garantir la
igualtat d’oportunitats.

La Comissio de Seleccid es posara en contacte amb els/les candidats/es per tal de fixar dia i hora
per la realitzacio de la prova d’idiomes, I'entrevista i també la prova professional.

Aquesta es realitzara presencialment a les oficines de la MWCapital. Plaga Pau Vila n°1, esc C,
2? planta. 08039 Barcelona

Barcelona, 14 de febrer de 2024

Comissio de Seleccio




